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Einladung zum Seminar 
 

Sozialrecht für Arbeitsrechtler 
Arbeitslosengeld gemäß SGB III 

 
 
Ein Schwerpunkt der Tätigkeit der Fachanwältinnen und Fachanwälte des Arbeitsrechts liegt 
zweifelsohne in der Führung von Kündigungsschutzprozessen. Die meisten 
Kündigungsschutzverfahren enden indes bekanntlich nicht in der Erhaltung des 
Arbeitsplatzes, sondern führen nicht selten (zunächst) in die Arbeitslosigkeit. Daran 
anknüpfend behandelt die Fortbildungsveranstaltung die Grundlagen des als wirtschaftliche 
Existenzsicherung bei Arbeitslosigkeit gedachten Arbeitslosengeldes gemäß SGB III. 
Besprochen werden im Einzelnen die Anspruchsvoraussetzungen, die Anspruchshöhe und die 
Anspruchsdauer der in Rede stehenden Versicherungsleistung unter Berücksichtigung der in 
der jüngeren Vergangenheit erfolgten Gesetzesänderungen und der aktuellen Entwicklung 
des Arbeitslosenrechts. Dabei werden insbesondere die Problembereiche behandelt, die eine 
besondere Nähe zum Arbeitsrecht aufweisen, wie das Ruhen des Anspruchs auf 
Arbeitslosengeld aufgrund einer Entlassungsentschädigung und der Eintritt einer Sperrzeit 
wegen Arbeitsaufgabe und/oder verspäteter Arbeitsuchendmeldung. Die 
Fortbildungsveranstaltung richtet sich selbstverständlich auch an Fachanwältinnen und 
Fachanwälte des Sozialrechts.   

Aus dem Inhalt 
Voraussetzungen des Anspruchs auf Arbeitslosengeld gemäß SGB III, insbesondere Fragen 
der Zumutbarkeit der Arbeitsaufnahme; Anspruchshöhe inklusive der Anrechnung von Neben-
einkommen sowie etwaiger steuerlicher Gestaltungsmöglichkeiten; Anspruchsdauer, 
insbesondere Gestaltungsmöglichkeiten für ältere Arbeitnehmer; Ruhen des Anspruchs, 
insbesondere aufgrund von Sperrzeiten, namentlich bei Auflösungsverträgen, sowie bei 
Abfindungszahlungen des Arbeitgebers; Erlöschen des Anspruchs auf Arbeitslosengeld, 
insbesondere bei wiederholtem versicherungswidrigen Verhalten; Sozialversicherungsschutz 
beim Bezug von Arbeitslosengeld gemäß SGB III.  
. 
Referent:  Prof. Dr. Dirk Zeranski, Professor für Sozial- und Arbeitsrecht an der 

Hochschule für Angewandte Wissenschaften Hamburg 
Tag:   Freitag, der 16. Dezember 2011 
Zeit:   9.00 bis 16:30 Uhr (fünf Zeitstunden)  
Ort:  Hotel Domicil Leidinger 
 
 
Seminargebühr: Mitglieder des SAV/ Mitarbeiter/innen 220 € (FB 200 €), Nichtmitglieder 
240,- € (FB 220 €),   Referendare 120,- € (FB 110 €). Frühbucher (FB) – bis 6 Wochen vor 
Seminartermin - erhalten einen Rabatt. Alle Preise verstehen sich zuzüglich 19% 
Umsatzsteuer. Wegen eines Mengenrabatts bei Anmeldung von mehr als zwei Teilnehmern 
pro Kanzlei, wenden Sie sich bitte an unsere Geschäftsstelle. Die Verpflegung, bestehend 
aus einem 2- Gang- Mittagessen (ohne Getränke),  zwei Kaffeepausen mit Gebäck bzw. 
Obst sowie den Tagungsgetränken, ist im Seminarpreis enthalten. Zudem erhalten Sie 
ausführliche Tagungsunterlagen, eine Teilnahmebestätigung über fünf Zeitstunden und das 
Fortbildungszertifikat des DAV (für Mitglieder) 

 
 


